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Resolucion Directoral Regional

Ne O O-2017-GRSM/DIREPRD
Moyobamba, 19 de Abril del 2017

VISTO:

El expediente N° 01622972, que contiene el Informe Técnico N° 020-2017-GRSM/OGP, sobre
Designacion de Personal en Plazas Presupuestadas de los Niveles Remunerativos F-1, F-2y F-3;

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 27680, Ley de Reforma
Constitucional del Capitulo XIV, del Titulo IV sobre Descentralizacion, Ley N° 27867, Ley Orgénica de los Gobiernos
Regionales y sus modificatorias, Leyes N° 27902 y N° 28013, se le reconoce a los Gobiernos Regionales autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 27680, Ley de Reforma
Constitucional del Capitulo X1V, del Titulo IV sobre Descentralizacion, Ley N° 27867, Ley Orgénica de los Gobiernos
Regionales y sus modificatorias, Leyes N° 27902 y N° 28013, se le reconoce a los Gobiernos Regionales autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el inciso c) del articulo 21° de la Ley N° 27867; Ley Orgénica de Gobiernos Regionales,
sefiala que es atribucion de los Directores Regionales de las Unidades Ejecutoras, designar y cesar a los
funcionarios de confianza, oficiandose mediante la correspondiente Resolucion Directoral Regional; ha dispuesto se
designe al Ing. HUGO RODOLFO TORRES PINEDO, en el cargo de Director de Promocion y Desarrollo Industrial,
de la Direccion Regional de la Produccién San Martin, con todas las funciones y prerrogativas inherentes al cargo;

Que, el Reglamento de la Carrera Administrativa, Decreto Supremo N° 0056-90-PCM, sefiala en su
Articulo 77°, que la designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza
por decision de !a autoridad competente en la misma o diferente entidad, en este dltimo caso se requiere del
conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de
carrera, al término de la designacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponda
en la entidad de origen. Por otro lado, la Autoridad Nacional del Servicio Civil, en el Informe Técnico N° 414-2013-
SERVIR/GPGSC, del considerando 2.5 sefialé que, "la designacion es una modalidad por la cual la persona ingresa
a desemperiar un cargo directivo o de confianza en la Administracion Publica, de manera estrictamente temporal
pues esta sujeta a la decisién de la autoridad competente (. . .) ".

Que, por las razones expuestas, de conformidad con la Ley N° 27867 - Ley Orgéanica de Gobiemos
Regionales y sus modificatorias Leyes N° 27902 y N° 28013, y el Reglamento de Organizacion y Funciones
aprobada mediante Ordenanza Regional N° 003-2013-GRSM/CR; de conformidad a las atribuciones conferidas por
la Resolucion Ejecutiva Regional N° 226-2017-GRSM/GR, estando a lo informado y con las visaciones de la Unidad
de Personal, Oficina de Gestion Administrativa y la Oficina de Planeamiento Sectorial;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a partir del 1 de Mayo del 2017, al Ing. HUGO RODOLFO
TORRES PINEDO, en el nivel F-3, en el cargo de Director de Promocion y Desarrollo Industrial, de la Direccion
Regional de la Produccién San Martin, con todas las funciones y prerrogativas inherentes al cargo.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, el contenido de la presente resolucion a la parte interesada.

ARTICULO TERCERO.- DEJAR, sin efecto cualquier acto resolutivo que se oponga a la presente.

Registrase, Comuniquese y Cimplase.




